
 

LA GAZETTE 
Bulletin de la CFE-CGC région parisienne 

Réconcilions la performance et le bien-être au travail 

 

Notre ADN, vous représenter, vous informer, vous défendre ! 

La CFE-CGC est votre syndicat  

 

 

 

 

 
 

LE TRAVAIL EN 
QUESTION   

 6ème épisode 
L' adhésion syndicale est-
elle confidentielle ?  

  La réponse en  
vidéo  

 

 

 

 
 

CLASSIFICATION 

Nous garantissons à 

tous nos adhérents un 

contrôle de leur fiche 

emploi et de leur 

cotation. 

Alors qu’attendez 

vous ?    

Janvier  

2024 

 On nous dit souvent : 

« Je n’ai pas le temps ! ».  Nous n’avons ja-

mais le temps, c’est l’époque qui veut ça. 

Mais croyez-nous, dès que l’on a un pro-

blème on est bien content de trouver un 

syndicaliste qui a du temps à vous consa-

crer. 

« Cela risque de nuire à ma carrière ». La 

seule chose qui puisse nuire à une carrière 

c’est le manque de compétences ou la faute 

professionnelle. De toute façon nos adhé-

rents bénéficient d’un anonymat total. 

« C’est trop cher ! ». Comme toutes les assu-

rances, c’est  trop cher lorsque tout va bien 

et étrangement bon marché en cas de pro-

blème(s). Êtes-vous sûr de ne jamais rencon-

trer de problèmes ? De plus la cotisation est 

déductible à 66% des impôts sur le revenu 

et les tarifs de la CFE-CGC Naval Group 

ne sont pas du tout prohibitifs.  

« Je préfère traiter directement avec ma 

hiérarchie ». Soit mais êtes-vous certain(e) 

que ce soit toujours possible ? Êtes-vous 

toujours écouté(e) et entendu(e) ? Serez-

vous toujours suffisamment « corporate » ? 

 « Je ne veux pas m’engager ».  Une fois de 

plus, reprenons notre alternative préférée : 

agir ou subir. Ne jamais s’engager c’est su-

bir sans rien dire. Croyez-nous, l’union fait 

la force. 

La CFE-CGC est arrivée en tête avec 

56,95% des voix lors des élections pro-

fessionnelles d’octobre 2022 sur Paris 

et Bagneux.   

Prônant des valeurs comme l'huma-

nisme, l'équité, la responsabilité, 

l'éthique, la liberté, la CFE-CGC est 

totalement indépendante des organi-

sations politiques, patronales ou con-

fessionnelles.   

Pour la CFE-CGC, le progrès écono-

mique et le progrès social sont non 

seulement compatibles mais vont sou-

vent de pair.  

Ardents défenseurs du dialogue social 

et de la négociation, les élu(e)s CFE-

CGC font progresser les droits des 

salariés tout en préservant l'intérêt de 

l'entreprise. A l'écoute de vos at-

tentes, ils ont fait évoluer le fonc-

tionnement des activités sociales et 

culturelles du CSE. Ils se sont égale-

ment battus avec conviction contre le 

projet de fermeture de Bagneux. 

Être adhérent(e) à la CFE-CGC, c’est 

bénéficier d'informations privilégiées, 

d'un réseau, de conseils juridiques, 

d'assistance, de réductions dans des 

centrales d’achats, d’un service de 

soutien scolaire, de formations en 

droit du travail, en communication, 

en développement personnel…. 

Franchissez le pas, ne restez pas isolé(e) :  
Adhérez à la CFE-CGC 

Nous serons ravi(e)s de vous accueillir dans nos locaux à Paris (R066) comme à Bagneux  

https://www.cfecgc-naval.fr/adherer
https://www.cfecgc-naval.fr/adherer
https://www.cfecgc-naval.fr/adherer
https://www.cfecgc-naval.fr/adherer
https://www.cfecgc-naval.fr/adherer
https://www.cfecgc-naval.fr/adherer
https://www.youtube.com/watch?v=pW8uhRMERG4&list=PL6PX8JdMtcP7YtmoCSQfNHec8CCQjcAv8&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=pW8uhRMERG4&list=PL6PX8JdMtcP7YtmoCSQfNHec8CCQjcAv8&index=8
https://www.cfecgc-naval.fr/adherer

